INTERNAL AUDIT CHARTER
PT PERKEBUNAN NUSANTARA X (PERSERO)

Dalam rangka mewujudkan suatu sistem dan untuk menjaga serta mengamankan
harta kekayaan dan keégiatan perusahaan sesuai kebijakan dan peraturan
perusahaan yang berlaku, diperlukan adanya pedoman yang mengatur kedudukan,
ruang lingkup, hak dan kewajiban, kewenangan & tanggung jawab profesi metode
kerja, pelaporan dan kode etik untuk Biro Satuan Pengawasan Intern (SPI) sebagai
Biro/Bidang yang independen dan profesional sebagaimana tertuang dalam
“Internal Audit Charfer” ini.

Pedoman ini dimaksudkan untuk mendukung fungsi dan misi Biro Satuan

Pengawasan Intern PTPIN 10, guna mendorong:

a) Terciptanya tingkat kehematan sumber daya yang optimal dan efektivitas hasil
yang maksimal (konstruktif).

b) Dimanfaatkannya rekomendasi Biro Satuan Pengawasan Intern sebagai
penyempurnaan kebijakan dalam rangka mencapai tujuan organisasi (konsultatif/
preventif).

¢) Terciptanya keteatan pada kebijakan, ketentuan, dan peraturan yang berlaku
(protektif).

Agar diperoleh kesamaan sikap dan pandangan yang konsisten mengenai fungsi
Pengawasan Intern, maka Internal Audit Charter ini wajib dipahami dan menjadi
pedoman dalam pelaksanaan tugas oleh seluruh jajaran fungsional dari Biro Satuan
Pengawasan Intern atau pihak-pihak yang terkait di PTPN 10

PASAL 1
KEDUDUKAN

a) Biro Satuan Pengawasan Intern adalah satuan kerja dalam organisasi PTPN 10
yang membantu Direktur Utama dan Dewan Komisaris dalam menjalankan
fungsi pengawasan untuk mewujudkan perusahaan yang sehat, berkembang
secara wajar, dan dapatimenunjang perekonomian nasional.

b) Biro Satuan Pengawasan Intern dipimpin oleh Kepala Pengawasan Intern yang
bertanggung jawab langsung kepada Direktur Utama. Kepala Biro Satuan
Pengawasan Intern diangkat dan diberhentikan oleh Direksi dan dilaporkan
kepada Dewan Konuiisaris.

¢) Biro Satuan Pengawasan Intern harus independen sedemikian rupa sehingga
Kepala Biro Satuan Pengawasan Intern mampu mengungkapkan pandangan dan
pemikirannya tanpa pengaruh ataupun tekanan dari manajemen atau pihak lain.
















